АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЮРЬЕВ-ПОЛЬСКИЙ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  от 23.10.2015       




      

         №  903
Об утверждении Устава Муниципального казенного учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» в новой редакции
В соответствии с пунктом 8 статьи 22 Устава муниципального образования город Юрьев-Польский, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Устав Муниципального казенного учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» в новой редакции согласно приложению.

2. Директору Муниципального казенного учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» Киселеву С.В. осуществить действия по регистрации Устава Муниципального казенного учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» в новой редакции в Межрайонной инспекции федеральной налоговой службы России №3 по Владимирской области.
И.о. главы администрации                                                                      Е.В. Родионова

Приложение

к постановлению администрации

муниципального образования

Юрьев-Польский район

от 23.10.2015 № 903
УСТАВ

Муниципального казенного учреждения

«Центр муниципальных услуг

администрации муниципального образования

город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района»

г. Юрьев-Польский

2015 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» создано постановлением главы администрации муниципального образования город Юрьев-Польский от 22.12.2009 №272 «Об утверждении Устава Муниципального учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района», и в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района от 24.08.2011 №161 «О создании Муниципального казенного учреждения «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района» преобразовано в муниципальное казенное учреждение (далее – Учреждение). Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; «О некоммерческих организациях», другими законодательными актами Российской Федерации, правовыми актами Владимирской области, муниципальными правовыми актами, решениями Учредителя и настоящим Уставом.

1.2. Полное наименование Учреждения – Муниципальное казенное учреждение «Центр муниципальных услуг администрации муниципального образования город Юрьев-Польский Юрьев-Польского района». Сокращенное название – МКУ «ЦМУ города Юрьев-Польский».

1.3. Юридический адрес: 601800, Владимирская обл., г.Юрьев-Польский, ул.Шибанкова, дом 33,; тел.: (8 49246) 2-38-02.

1.4. Фактический адрес: 601800, Владимирская обл., г.Юрьев-Польский, ул.Шибанкова, дом 33,; тел.: (8 49246) 2-38-02.

1.5. Учредителем Учреждения является Администрация муниципального образования Юрьев-Польский район, именуемая в дальнейшем «Учредитель». Собственником имущества Учреждения является Муниципальное образование город Юрьев-Польский, именуемое в дальнейшем «Собственник». Функции собственника осуществляет администрация муниципального образования Юрьев-Польский район.

1.6. Место нахождения Учредителя: 601800, Владимирская обл., г.Юрьев-Польский, ул.Шибанкова, дом 33; тел/факс: (8 49246) 2-24-35.

1.7. Отношения между Учредителем и Учреждением, не урегулированные настоящим Уставом, определяются законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение является некоммерческой организацией и не имеет в качестве своей основной цели деятельности извлечение прибыли.

Учреждение является юридическим лицом. Права юридического лица Учреждение приобретает со дня его государственной регистрации.

Учреждение имеет обособленное имущество, находящееся в муниципальной собственности и закрепленное за ним на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке в органах казначейства для учета средств муниципального бюджета и средств, полученных от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, в валюте Российской Федерации, штатное расписание, круглую печать со своим полным наименованием, штампы, бланки и другие необходимые рек​визиты, ведет делопроизводство, архив, представляет финансовую и статистическую отчетность по формам, установленным соответствующим  органом исполнительной власти, ежегодно отчитывается о своей деятельности.

Учреждение от своего имени может заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.9. Учреждение самостоятельно формирует свою структуру в пределах штатной численности утвержденной Учредителем.

2. ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ И ЕГО ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ

2.1. Учреждение создается в целях организации качественного предоставления муниципальных услуг населению муниципального образования город Юрьев-Польский, осуществления единой политики в сфере жилищно-коммунального хозяйства, реализации информационно-коммуникационного и программно-технического обеспечения поселения, управления имуществом муниципального образования город Юрьев-Польский и Учреждения, развитием инфраструктуры поселения; осуществления финансирования по составлению проектно-сметной и сметной документации, расчету за произведенные работы и оказанные услуги в соответствии с федеральным, областным и местным законодательством.

2.2. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет на территории и в границах муниципального образования город Юрьев-Польский (далее – Поселение) следующие функции:

2.2.1. Подготовка сведений для составления и рассмотрения проекта бюджета поселения, по вопросам относящимся к полномочиям Учреждения;

2.2.2. Владение, пользование и распоряжение имуществом, находящегося в собственности муниципального образования город Юрьев-Польский и Учреждения;

2.2.3. Участие в организации в границах поселения электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом;

2.2.4. Участие в организации дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенного пункта и в обеспечении безопасности дорожного движения на них;

2.2.5. Участие в обеспечении проживающих в поселении и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями, участие в содержании муниципального жилищного фонда;

2.2.6. Участие в создании условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения;

2.2.7. Участие в обеспечении первичных мер пожарной безопасности;

2.2.8. Участие в создании условий для обеспечения жителей поселения услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

2.2.9. Участие в создании условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

2.2.10. Участие в сохранении, использовании и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охране объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения;

2.2.11. Участие в организации сбора и вывоза твердых коммунальных отходов и мусора;

2.2.12. Участие в организации ритуальных услуг и содержании мест захоронения;

2.2.13. Осуществление мер по противодействию коррупции в Учреждении;

2.2.14. Подготовка проектов решений Совета народных депутатов муниципального образования город Юрьев-Польский по вопросам, отнесенным к компетенции Учреждения. Подготовка проектов постановлений администрации муниципального образования Юрьев-Польский район по вопросам, отнесенным к компетенции Учреждения. Организационно-техническое обслуживание деятельности Совета народных депутатов муниципального образования город Юрьев-Польский.;

2.2.15. Участие в организации и материально-техническом обеспечении, подготовке и проведении муниципальных выборов, местного референдума;

2.2.16. Участие в осуществлении мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

2.2.17. Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма;

2.2.18. Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;

2.2.19. Участие в разработке схем размещения объектов торговли, общественного питания, бытового обслуживания, мест сбора твердых коммунальных отходов;

2.2.20. Участие в создании условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

2.2.21. Участие в разработке правил благоустройства территории поселения, устанавливающих в том числе требования по содержанию зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, на которых они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений соответствующих зданий и сооружений, перечень работ по благоустройству и периодичность их выполнения; установление порядка участия собственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве прилегающих территорий; организация благоустройства территории поселения (включая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, размещение и содержание малых архитектурных форм), а также использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения;

2.2.22. Участие в создании условий для развития малого и среднего предпринимательства;

2.2.23. Участие в осуществлении в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, информирование населения об ограничениях их использования;

2.2.24. Участие в оказании поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в пределах полномочий, установленных статьями 31.1 и 31.3 Федерального закона от 12.01.1996 N7-ФЗ "О некоммерческих организациях";

2.2.25. Участие в сборе, систематизации информации для форм государственного статистического наблюдения и социально-экономического мониторинга.

2.3. Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность для достижения целей, ради которых оно создано. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в бюджет муниципального образования город Юрьев-Польский.

2.4. Стоимость платных услуг, оказываемых Учреждением, определяется Учредителем.

2.5. Для осуществления видов деятельности, подлежащих лицензированию, Учреждение обязано получить такую лицензию (разрешение).

2.6. Учреждение в обязательном порядке осуществляет воинский учет граждан, работающих в нем.
3. ИМУЩЕСТВО И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. За Учреждением в целях обеспечения деятельности, указанной в разделе 2 настоящего Устава закрепляется на праве оперативного управления необходимое имущество, находящееся на его балансе и являющееся муниципальной собственностью. Конкретный состав переданного имущества определяется решением Учредителя. Учреждение не вправе совершать действия и сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ему из муниципального бюджета.

3.2. Учреждение использует имущество, переданное в его оперативное управление, в том числе для ведения хозяйственной деятельности, несет ответственность перед Учредителем и Собственником за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.

Имущество и финансовые ресурсы учреждения формируются за счет следующих источников:

· имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

· денежных средств, поступающих из бюджета муниципального образования город Юрьев-Польский.

3.3. Имущество Учреждения может быть изъято Учредителем, если оно является излишним, неэффективно используется, либо используется не по назначению.

3.4. Контроль за эффективным использование закрепленного за Учреждением имущества, осуществляет Учредитель.

3.5. Имущество Учреждения подлежит учету в реестре муниципального имущества муниципального образования город Юрьев-Польский.

3.6. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, установленном Гражданским кодексом, другими законами и иными правовыми актами, для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества по решению собственника.

3.7. Использование Учреждением природных ресурсов осуществляется в по​рядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Учреждение в соответствии с законодательством Российской Федерации несет ответственность за соблюдением требований и норм по рациональному использова​нию и охране природных ресурсов, а также возмещает ущерб, причиненный в ре​зультате его деятельности.

3.8. Финансовое обес​печение Учреждения осуществляется:

· за счет средств местного бюджета на основании бюджетной сметы;

· добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и (или) физических лиц;

· других, не запрещенных законом поступлений.

Получение Учреждением дополнительных средств в виде добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и (или) физических лиц,  не влечет за собой сниже​ния нормативов и (или) абсолютных размеров его финансирования за счет Учредителя.

Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах доведенных до него лимитов бюджетных обязательств.

3.9. Учреждение самостоятельно в соответствии с утвержденной бюджетной сметой определяет направления и порядок использования всех своих бюджетных и внебюджетных средств, включая определенные их доли, направляе​мые на оплату труда и материальное стимулирование работников.

3.10. Учреждение самостоятельно решает вопросы, связанные с заключением до​говоров, определением обязательств и иных условий, не противоречащих законода​тельству Российской Федерации и настоящему уставу.

3.11. Учреждение, в пределах имеющихся у него средств на оплату труда работников, самостоятельно определяет размеры доплат, надбавок, премий и других мер материального стимулирования, а также размеры должностных окладов (ставок) всех категорий работников в соответствии с утвержденной системой оплаты труда.

 3.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распо​ряжении денежными средствами в пределах выделенных средств.

Учреждение принимает на себя обязательства (договора, контракты) только в пределах выделенных ассигнований. При недостаточности у Учреждения указанных средств, в связи с уменьшением финансирования, субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Учредитель в порядке, определенном законодательством Российской Федерации.

3.13. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством РФ.

4. ПРАВА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Учреждение для осуществления своих функций имеет право запрашивать в пределах своей компетенции информацию, необходимую для выполнения возложенных задач и функций от отделов, комитетов, управлений администрации муниципального образования Юрьев-Польского района, других организаций, независимо от их организационно-правовой формы, за исключением информации, содержащую коммерческую тайну.

4.2.  Порядок деятельности Учреждения определяется  правилами внутреннего трудового распорядка.

4.3. Система оплаты труда работников Учреждения определяется нормативно-правовыми актами администрации муниципального образования Юрьев-Польский район.
5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ


5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательст​вом Российской Федерации и его уставом и строится на принципах единоначалия. Высшим органом управления Учреждения является Учредитель.


Учредитель осуществляет в отношении Учреждения в том числе:

· ут​верждение бюджетной сметы;

· проведение контрольно-ревизионных мероприятий;

· утверждение Устава, его изменений и дополнений;

· реорганизация и ликвидация Учреждения;

· определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, принципов формирования и использования его имущества;

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

· решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

5.2. Непосредственное управление деятельностью Учреждения осуществляет ди​ректор. Директор Учреждения назначается в установленном порядке Учредителем на основании заключенного трудового договора, в котором определяются его функциональные права и обязанности.

5.3. Директор Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации на​значает и освобождает от должности работников, определяет должностные обязанности работников.

5.4. Директор Учреждения в соответствии с законодательством Российской Фе​дерации и Уставом действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в судах, органах государственной власти, органах местного самоуправления и в организациях, утверждает структуру и штатное расписание по письменному согласованию с Учредителем в пределах бюджетной сметы, утвержденной Учредителем; заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, в пределах своей компетенции издает приказы, распоряжения, дает указания, обязательные для всех работников, осуществляет иные распорядительные полномочия в соответствии с законодатель​ством, договором между Учреждением и Учредителем, трудовым договором.

Директору Учреждения совмещение его должности с другой ру​ководящей должностью  внутри или вне Учреждения возможно только по согласованию с Учредителем.

Директор Учреждения несет ответственность за:

· невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

· нецелевое использование бюджетных средств;

· принятие обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств;

· другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации.

5.5. Директор обязан обеспечивать повышение квалификации работников Учреждения в установленном порядке.

5.6. Учреждение несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-экономических, по личному составу), обеспечивает передачу на  хранение документов, имеющих научно-историческое и культурное значение.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Учреждение может быть реорганизовано в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2.  Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к ней другой организации, первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

6.4. Преобразование Учреждения в некоммерческую организацию иных форм или хозяйственное общество допускается в случаях и в порядке, которые установлены законом.

6.5. При реорганизации Учреждения  к вновь возникшей организации переходят  права и обязанности реорганизованного Учреждения в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.

6.6. При реорганизации Учреждения все документы, образовавшиеся в про​цессе деятельности, в том числе документы по личному составу, передаются на хранение правопреемнику.

7. ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1.  Ликвидация Учреждения может осуществляться:

· по решению Учредителя;

· по решению суда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

7.2. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной комиссией, на​значенной органом, принявшим решение о ликвидации.

7.3. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят пол​номочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия выявляет его дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, производит публикацию в официальной печати по месту нахождения Учреждения о предстоящей ликвидации, составляет ликвидационный баланс и представляет его органу, принявшему решение о ликвидации.

При ликвидации Учреждения денежные средства и иные объекты, находящиеся в самостоятельном распоряжении, за вычетом платежей по покрытию обязательств, поступают в распоряжение собственника.

При ликвидации Учреждения все документы, образовавшиеся в про​цессе деятельности, в том числе документы по личному составу, передаются  в органы архива.

7.4. Ликвидация считается завершенной, а Учреждение прекратившим свое су​ществование с момента внесения соответствующей записи в Единый государствен​ный реестр юридических лиц.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. В  целях  регламентации  работы, досуга и т.д. работников Учреждения   принимаются локальные  акты – приказы, распоряжения, положения, инструкции, правила и иные акты.

8.2. Учреждение обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу и других документов, предусмотренных законодательством, обязано своевременно передавать их на государственное хранение в случае прекращения деятельности Учреждения.

8.3. Изменения  и  (или)  дополнения  в  устав Учреждения утверждаются Учредителем  и  регистрируются  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации.
8.4. В  Учреждении  должны  быть  созданы  все  условия  работникам   для  ознакомления  с  проектом  изменений  и  (или)  дополнений  в  устав  Учреждения  и  внесения  в  него  предложений  и  замечаний.
